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ZARZĄDZENIE Nr 17/2023 

DYREKTORA ZARZĄDU LOKALI MIEJSKICH 

z dnia 14 lipca 2023 r.  

 

zmieniające zarządzenie w sprawie powołania Komisji bezpieczeństwa i higieny pracy 

w Zarządzie Lokali Miejskich. 

 

Na podstawie art. 23711a, 23712, 23713 i 23713a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks 

pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, 1700, 2140, z 2023 r. poz. 240, 641), ustawy z dnia  

27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437) oraz § 9 ust. 2 pkt 4 

Regulaminu organizacyjnego Zarządu Lokali Miejskich, stanowiącego załącznik do 

zarządzenia Nr 8921/VIII/21 Prezydenta Miasta Łodzi z dnia 29 listopada 2021 r. w sprawie 

zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego jednostki budżetowej o nazwie Zarząd Lokali 

Miejskich, zmienionego zarządzeniami Prezydenta Miasta Łodzi Nr 522/2022 z dnia 14 marca 

2022 r. i Nr 310/2023 z dnia 15 lutego 2023 r.  

 

zarządzam, co następuje: 

 

§ 1. W zarządzeniu Nr 7/2023 Dyrektora Zarządu Lokali Miejskich z dnia 14 marca 

2023 r. w sprawie powołania Komisji bezpieczeństwa i higieny pracy w Zarządzie Lokali 

Miejskich – wprowadzam następujące zmiany:  

 

1) w § 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie: 

„4) Edyta Karolak-Sut – starszy inspektor ds. bhp;”, 

 

2) załącznik do Regulaminu pracy Komisji bezpieczeństwa i higieny pracy otrzymuje 

brzmienie jak w załączniku do niniejszego zarządzenia. 

 

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania. 

 

 

DYREKTOR 

ZARZĄDU LOKALI MIEJSKICH 
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Załącznik 

do zarządzenia Nr 17/2023 

Dyrektora Zarządu Lokali Miejskich 

z dnia 14 lipca 2023 r. 

--------------------------------- 

Załącznik  

do Regulaminu 

 

Protokół nr .../202... 

z posiedzenia Komisji bezpieczeństwa i higieny pracy 

w dniu ................. 202... r. 

W dniu ................... 202... r. Komisja bezpieczeństwa i higieny pracy, zwana dalej Komisją 

bhp, w składzie: 

1) Przewodniczący – Małgorzata Szpakowska-Korkiewicz  ............................................ 

2) Wiceprzewodniczący – Paweł Pastera     ............................................ 

3) Członek – Bogusława Kolis      ............................................ 

4) Członek – Edyta Karolak-Sut      ............................................ 

5) Członek – Krzysztof Kozłowski     ............................................ 

6) Członek – Artur Rosiński      ............................................  

7) Członek – Dariusz Pacholski      ............................................ 

8) Członek – Sylwester Szewczyk      ............................................ 

9) Członek – Beata Różycka      ............................................  

10) Członek / lekarz ............................................   ............................................ 

 

dokonała okresowej oceny stanu bezpieczeństwa i higieny pracy w Zarządzie Lokali Miejskich. 

 

Podczas posiedzenia Komisji bhp omówiono podjęte w ostatnim kwartale przez 

Pracodawcę działania mające na celu poprawę bezpieczeństwa i higieny pracy,  

a w szczególności: 

1) ..........................................................................., 

2) ..........................................................................., 

3) ..........................................................................., 

4) ..........................................................................., 

5) ............................................................................ 
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Podczas posiedzenia skonsultowano: 

1) ..........................................................................., 

2) ..........................................................................., 

3) ..........................................................................., 

4) ..........................................................................., 

5) ............................................................................ 

Wniesione uwagi uwzględniono, a projekty zostały zatwierdzone przez Przewodniczącego. 

Komisja bhp stwierdziła potrzebę podjęcia następujących działań mających na celu 

poprawę warunków bezpieczeństwa i higieny pracy: 

1) ..........................................................................., 

2) ..........................................................................., 

3) ..........................................................................., 

4) ..........................................................................., 

5) ............................................................................ 

Więcej uwag nie zgłoszono. 

Na tym protokół zakończono. 

Protokół sporządził: 

 

 

............................................ 
(data i podpis) 

 

 

Protokół podpisali:           data i podpis 

 

 

1) Małgorzata Szpakowska-Korkiewicz     ............................................ 

2) Wiceprzewodniczący – Paweł Pastera     ............................................ 

3) Członek – Bogusława Kolis      ............................................ 

4) Członek – Edyta Karolak-Sut      ............................................ 

5) Członek – Krzysztof Kozłowski     ............................................ 

6) Członek – Artur Rosiński      ............................................  

7) Członek – Dariusz Pacholski      ............................................ 

8) Członek – Sylwester Szewczyk      ............................................ 

9) Członek – Beata Różycka      ............................................  

10) Członek / lekarz ............................................   ............................................ 
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