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ZARZAD
LOKALI
MIEJSKICH .

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Zarzad Lokali Miejskich
z siedziba w Lodzi przy al. Tadeusza KoSciuszki 47
oglasza nabor kandydatow do pracy na stanowisko

starszy inspektor/starszy specjalista/glowny specjalista w Wydziale Kontroli i Skarg (ds. kontroli)
(stanowisko ustalone odpowiednio do kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego)

Liczba wakatow i wymiar czasu pracy: 2 - w pelnym wymiarze czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: DDK.111.71.2023

Data publikacji ogloszenia: 05 .04.2023 r.

Termin sktadania ofert do: n’{» 04.2023 r.

Informacja o wskazniku zatrudnienia osdb niepetnosprawnych: <6 %

Warunki pracy na stanowisku:

e praca administracyjno-biurowa, z przewaga wysitku umystowego,

e wielogodzinne przebywanie w pomieszczeniach zamknietych, przy sztucznym oswietleniu.

e stanowisko pracy wyposazone w komputer i inne urzadzenia biurowe,

e budynek-pomieszczenia pracy nie sg dostosowane dla oséb z dysfunkcja narzadu narzadoéw ruchu
(bariery architektoniczne: schody, brak windy),

e mozliwa praca poza siedziba Zarzadu.

°

Do zakresu zadan osoby zatrudnionej na tvm stanowisku bedzie nalezalo w szczegolnoSci:

e informowanie Dyrektora o adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadczej,
w tym sygnalizowanie Dyrektorowi o istotnych ryzykach i slabosciach kontroli zarzgdczej
oraz proponowanie jej usprawnien,

e planowanie, organizowanie i prowadzenie kontroli w komadrkach organizacyjnych, w tym:

- sporzadzanie rocznych planéw kontroli,

- opracowanie metodyki kontroli,

- przeprowadzanie kontroli planowanych i doraznych,
- prowadzenie ewidencji kontroli wewngtrznej,

- sporzadzanie protokoldw i sprawozdan z kontroli,

- monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych,

- sporzadzanie rocznego sprawozdania z kontroli.

e wspolpraca z audytorami zewnetrznymi, jednostkami i instytucjami prowadzacymi audyt
lub kontrole w Zarzadzie oraz monitorowanie wdrazania zalecen poaudytowych lub pokontrolnych,

e zapewnienie funkcjonowania systemu Kkontroli zarzadezej w Zarzadzie, poprzez dzialania
podejmowane dla zapewnienia realizacji celow 1 zadan, w tym w szczegdlnosei:

- zgodnos$ci dzialalnoscei z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
- skutecznosci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnos¢ sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnos¢ i skutecznosé przepltywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem.

e sporzadzanie sprawozdan, analiz i informacji dotyczgeych zadan realizowanych przez Wydzial,
e przygotowywanie projektow wewnetrznych aktow  prawnych z  zakresu zadan Wydziatu
oraz ich aktualizacja.
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Wymagania:
niezbedne (konieczne):

posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej
lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisdéw
prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

posiadanie pelnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niebycie skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,
znajomo$¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatow nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego),
posiadanie wyksztalcenia wyzszego (preferowane: w zakresie ekonomii, prawa oraz administracji),
posiadanie pracowniczego stazu pracy (w zaleznosci od stanowiska):
w przypadku stanowiska starszego inspektora:

- wyksztalcenie wyzsze — wymagany jest co najmniej 4 letni staz pracy, w tym co najmniej
2 letnia praktyka w przeprowadzaniu kontroli,
w przypadku stanowiska starszego specjalisty i gtownego specjalisty:

- wyksztalcenie wyzsze: wymagany jest co najmniej 5 letni staz pracy, w tym co najmniej

2 letnia praktyka w przeprowadzaniu kontroli.

znajomo$é ustaw regulujacych dziatalnos¢ jednostki administracji samorzgdowej w tym:
o samorzadzie gminnym, pracownikach samorzadowych, finansach publicznych, dostepie
do informacji publicznej, Kodeksu postepowania administracyjnego.
znajomosé regulacji dotyczacych ochrony danych osobowych,
znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego i procedur administracyjnych,
znajomos¢ zagadnien dotyczacych kontroli zarzadezej, w tym procesu zarzadzania ryzykiem,

dodatkowe:

posiadanie dyplomu ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie finansow, rachunkowosci
lub kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem,

posiadanie ukonczonych kurséw i szkolen z zakresu dzialania administracji samorzadowej,
w tym z zakresu finanséw i rachunkowogci, kontroli wewnetrznej oraz zarzadzania ryzykiem,
do$wiadczenie zawodowe w pracy w administracji publicznej,

umiejetnosé obshugi urzadzen biurowych,

biegla umiejetnosé obstugi komputera (pakiet MS Office),

posiadanie nastepujacych kompetencji: umiejetnosé komunikacji interpersonalnej, umiejgtnosé
logicznego formutowania wypowiedzi (ustnych i pisemnych) oraz wyraznego komunikowania,
odporno$é na stres, umiejetno$é wykonywania prac pod presja czasu,

skrupulatnos¢, sumiennosé, punktualnose,

umiejetnosé¢ poszukiwania i selekeji informaciji.

Oferta kandvdata musi zawieradé:

e list motywacyjny (podpisany odrecznie przez kandydata).

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (podpisany odrecznie przez
kandydata) - wymagany druk kwestionariusza osobowego do pobrania na stronie BIP Zarzadu
Lokali Miejskich,

e kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wyksztalcenia wyzszego,

e kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych posiadanie pracowniczego
stazu pracy, a w przypadku pozostawania w zatrudnieniu, oswiadczenie kandydata wskazujace date
jego podjecia,

o kserokopie dokumentow potwierdzajgcych niepelnosprawnosé, jesli kandydat zamierza skorzystaé
z uprawnienia, 0 ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych,

e o$wiadczenie (podpisane odrgcznie przez kandydaia) - wymagany druk o$wiadezenia
do pobrania na stronie BIP Zarzadu Lokali Miejskich:

- o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
J
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- 0 posiadaniu obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego
panstwa, ktorego obywatelom na podstawie umow migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego,  przystuguje prawo do podjgcia  zatrudnienia na  terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (dotyczy kandydatow nieposiadajgeyeh obywatelstwa polskiego),

- o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych
oraz, ze nie toczy sie wobec kandydata postepowanie karne,

- o przyjeciu do wiadomosci informacji dotyczace] przetwarzania przez Zarzad Lokali
Miejskich danych osobowych zawartych w dokumentach sktadanych w zwiazku z naborem

oraz, ze kandydat:

- nie jest skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za przestgpstwo umyslne scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- cieszy si¢ nieposzlakowana opinia,

e kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych znajomo$¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatow
mq}oszadcg]t}@c*h obywate[ stwa polskiego), tj.:
certyfikat znajomosci jezyka polskiego poswiadczajacy zdany egzamin z jezyka polskiego
wydany przez Panstwowg Komisj¢ do spraw Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego
jako Obcego lub

- dokument potwierdzajacy ukonczenie studiow wyzszych prowadzonych w jezyku polskim lub

- $wiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oswiaty lub

- S$wiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego wydane przez
Ministra Sprawiedliwosci.

Oferta kandydata moze dodatkowo zawiera¢ spis wszystkich sktadanych dokumentow.
W przypadku przedtozenia przez kandydata dokumentow w jezyku obcym, nalezy dotaczy¢ ich thumaczenie
na jezyk polski dokonane przez kandydata lub przez biuro tlumaczen.

Dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie z podaniem imienia i nazwiska oraz adresu zwrotnego
kandydata, a takze z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko starszy inspektor/starszy specjalista/glowny
specjalista w Wydziale Kontroli i Skarg (ds. kontroli) ”.

Dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres:
Zarzad Lokali Miejskich
90-514 Y.6d7, al. Tadeusza Kosciuszki 47
w terminie do dnia ﬁq" kwietnia 2023 r. (do godz. 16.00).

Za date doreczenia uwaza sie date otrzymania dokumentdw przez Zarzad Lokali Miejskich (data wplywu).
Dokumenty dorgeczone po terminie nie bgda rozpatrywane.

Wydziat ds. Kadr bedzie informowal telefonicznie lub drogg elektroniczna o poszczegdlnych etapach naboru
wylacznie kandydatow spetniajacych wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze.

Kandydat wybrany w naborze do zatrudnienia powinien przedlozy¢, najpozniej w dniu zawarcia z nim umowy
0 pracg, oryginal waznego za$wiadczenia w zakresie niebycia skazanym prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, uzyskane
na koszt kandydata z Krajowego Rejestru Karnego.

Przewodniczacy
Komisji ¢s. Naboru

Boguslawa Kolis
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