—"— ZARZ AD INFORMACJA

LOKALI o wyniku naboru
MIEJSKICH . na wolne stanowisko urzednicze/kierownicze

stanowisko urzednicze

mlodszy referent/referent
w Rejonie Obstugi Najemcow ,,Pélnoc”

Numer ewidencyjny naboru: DDK.110.69.2025

Liczba wolnych stanowisk: 1 wakat w pelnym wymiarze czasu
Data publikacji ogtoszenia o naborze: 16 maja 2025 r.

Termin sktadania/przesytania dokumentow: 28 maja 2025 r.
Data publikacji informacji o wyniku naboru: 4 czerwca 2025 r.

W wyniku przeprowadzonego i1 zakonczonego naboru kandydatow do pracy
w Zarzadzie Lokali Miejskich na stanowisko mlodszego referenta/referenta w Rejonie Obstugi
Najemcow ,,Pétnoc”
zostala wyloniona:

Nazwisko i imi¢ kandydatki Miejsce zamieszkania

Katarzyna Przewoznik Lodz

Uzasadnienie:

Komisja ds. Naboru dokonata oceny kwalifikacji i umiejgtnosci kandydatow biorgcych udziat
w selekcji koncowej przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekcji.
Katarzyna Przewoznik podczas rozmowy kwalifikacyjnej wykazata si¢ wiedza na poziomie
gwarantujacym nalezyte wykonywanie obowigzkow shluzbowych. W ocenie Komisji ds. Naboru
przygotowanie merytoryczne, do§wiadczenie zawodowe, umiejegtnosci i cechy osobowosci kandydatki
predysponuja ja do podjecia pracy w Rejonie Obstugi Najemcow ,,Ponoc” Zarzadu Lokali Miejskich.
Kandydatka rokuje, ze powierzone jej zadania i obowigzki bedg wykonywane zgodnie z oczekiwaniami.

Dokumenty kandydatki wytonionej w wyniku przeprowadzonej procedury naboru zostang
dotaczone do akt osobowych. Dokumenty pozostatych kandydatow bioracych udzial w naborze
przechowywane beda w Wydziale ds. Kadr przez okres trzech miesi¢cy od dnia publikacji niniejszej
informacji o wyniku naboru w Biuletynie Informacji Publicznej Zarzadu Lokali Miejskich. W okresie
tym kandydaci beda mogli odebra¢ swoje dokumenty za potwierdzeniem odbioru. Po uptywie
ww. okresu nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Przewodniczacy
Komisji ds. Naboru

Anna Patura



