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INFORMACJA O WYNIKU NABORU
na stanowisko

mlodszego referenta/referenta
w Rejonie Obslugi Najemcéw ,,Centrum” z siedziba przy ul. Piotrkowskiej 238,
Rejonie Obstugi Najemcow ,,Poludnie” z siedziba przy ul. Ciasnej 19a,
Rejonie Obstugi Najemcéw ,,Péinoc” z siedziba przy ul. Limanowskiego 194/196,
Rejonie Obslugi Najemcow ,,Wschod” z siedziba przy ul. Sobolowej 1,
i Rejonie Obslugi Najemcéw ,,Zachéd” z siedzibg przy ul. Wapiennej 15.

(stanowisko ustalone odpowiednio do kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego)

Liczba wakatow i wymiar czasu pracy: 5 - w pelnym wymiarze czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: DDK.111.120.2024

Data publikacji ogloszenia o naborze: 10.10.2024 r.

Termin sktadania ofert uptynat w dniu: 21.10.2024 r.

Data publikacji informacji o wyniku naboru:13.11.2024 r.

W  wyniku przeprowadzonego i zakonczonego procesu naboru kandydatow do pracy, zgodnie
z postanowieniami zarzadzenia Nr 50/2019 Dyrektora Zarzadu Lokali Miejskich z dnia 16.07.2019 r.
W sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru kandydatow na wolne stanowiska urzednicze, w tym
na kierownicze stanowiska urzednicze w Zarzadzie Lokali Miejskich oraz powotania Komisji ds. Naboru,
na stanowisko mlodszego referenta/referenta w Rejonie Obslugi Najemcow ,,Centrum” z siedziba przy ul.
Piotrkowskiej 238, Rejonie Obslugi Najemcow ,,Poludnie” z siedziba przy ul. Ciasnej 19a, Rejonie Obstugi
Najemcow ,,Pélnoc” z siedziba przy ul. Limanowskiego 194/196, Rejonie Obslugi Najemcow ,,Wschod”
z siedziba przy ul. Sobolowej 1 i Rejonie Obstugi Najemcow ,,Zachéd” z siedzibg przy ul. Wapiennej 15.

zostaly wylonione:
Imie¢ i nazwisko kandydatki Miejsce zamieszkania
Hamernik Malgorzata Lodz
Rakowski Jan Lodz

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Komisja ds. Naboru dokonata oceny kwalifikacji i umiejetnosci kandydatow bioracych udziat w selekcji koncowe;j
przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekcji.

Jan Rakowski w ocenie Komisji ds. Naboru speilnit wymagania okreSlone w ogloszeniu o naborze,
a posiadana przez niego wiedza, umiejetnosci i cechy osobowosci predysponuja go do podjecia pracy w Zarzadzie
Lokali Miejskich. Kandydat rokuje, ze powierzone mu zadania i obowigzki beda wykonywane zgodnie
z oczekiwaniami.

Matgorzata Hamernik podczas rozmowy kwalifikacyjnej wykazala si¢ znajomo$cig zagadnien okreslonych
w ogloszeniu o naborze. W ocenie Komisji ds. Naboru przygotowanie merytoryczne, doswiadczenie zawodowe,
umiejetnosci i cechy osobowos$ci kandydatki predysponujg jag do podjecia pracy w Zarzadzie Lokali Miejskich.
Kandydatka rokuje, ze powierzone jej zadania i obowigzki beda wykonywane zgodnie z oczekiwaniami.

Dokumenty kandydatéw wytonionych w wyniku przeprowadzonej procedury naboru i zatrudnionych
w Zarzadzie Lokali Miejskich zostang dotaczone do akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatow bioracych udziat w naborze, przechowywane beda w Wydziale ds. Kadr przez
okres trzech miesi¢cy od dnia publikacji niniejszej informacji o wyniku naboru w Biuletynie Informacji Publicznej
Zarzadu Lokali Miejskich. W okresie tym kandydaci beda mogli odebra¢ swoje dokumenty
za potwierdzeniem odbioru. Po uptywie ww. okresu nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Przewodniczacy
Komisji ds. Naboru
Anna Patura
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